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Zmeny v smernici sa uskuto¢nuju formou cislovanych pisomnych dodatkov, ktoré tvoria
sucast tejto smernice.

Riaditelka Zakladnej Skoly s materskou Skolou v Hornych OreSanoch v sulade s zakonom ¢.
138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a Vyhlasky MSVVa$ €. 361/2019 o vzdeldvani
v profesijnom rozvoji vyddva tuto smernicu:

¢.1
Uvodné ustanovenie

Tato smernica upravuje podrobnosti o zabezpeceni a organizacii aktualizaného vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov ako jeden z prostriedkov profesijného rozvoja zamestnancov
$koly ZS s MS Horné Ore$any, Horné Oresany 31, 919 03 Horné Oresany.

¢l.2
Zakladna charakteristika aktualizacného vzdelavania

(1) Podla § 57 ods. 1 zakona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch je cielom
aktualizaéného vzdeldvania podla potrieb zriadovatela, Skoly, Skolského zariadenia alebo
zariadenia socidlnej pomoci:

a) udrZiavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon

pracovnej ¢innosti,
b) ziskavanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch,
vychovno-vzdeldvacich programoch, pedagogickej dokumentdcii a dalSej dokumentdcii
alebo
c) ziskanie novych vedomosti a zru¢nosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.
(2) Poskytovatelom je
a) skola,
b) skolské zariadenie,
c) zariadenie socialnej pomoci

d) zriadovatel Skoly bez pravnej subjektivity alebo Skolského zariadenia bez pravnej
subjektivity.

(3) Aktualizacné vzdelavanie sa organizuje ako schvdleny jednoduchy program
aktualiza¢ného vzdeldvania.

(4)Program aktualizacného vzdelavania vratane jeho rozsahu schvaluje riaditel.

(5) Rozsah programu aktualizacného vzdelavania urcuje tato smernica. Rozsah aktualizacného
vzdelavania je minimalne 4 hodiny na jeden Skolsky rok.

(6) Témy aktualizacného vzdeldvania vyplyvaju z planu profesijného rozvoja, su upresfiované v

rocnom pldne vzdeldvania.
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(7) Skola moZe pri organizovani aktualizaéného vzdeldvania spolupracovat s poskytovatefom
inovacného vzdelavania v oblasti, v ktorej ma poskytovatel inovacného vzdelavania opravnenie

na poskytovanie inovacného vzdeldvania.

Cl.3
Struktura vzdelavacieho programu aktualizaéného vzdelavania

Ramcova struktira vzdelavacieho programu aktualizacného vzdelavania obsahuje:

1. Identifika¢né Udaje poskytovatela,
2. Nazov vzdeldvacieho programu,
3. Druh programu vzdelavania — aktualizacné vzdeldvanie,

4. Rozsah programu vzdeldvania v hodinach (kolko hodin je prezenéne a kolko hodin je ditanéne)

5. Forma vzdeldvania — prezenéna (alebo kombinovana, distancna),

6. Cielova skupina — (pedagogicki zamestnanci $koly, alebo len utitelia 1. stupfia a utitelia 2. stupfia, vietci
zamestnanci 3koly),

7. Hlavny ciel aktualizacného vzdeldvania (napr. Vediet navrhovat testové ulohy vo svojom predmete) a

§pecifické ciele (napr. Vediet stanovit dlohy podla taxonémie. Navrhnut banku Gloh réznej naro¢nosti s ohfadom na
vykonové Standardy v danom tematickom celku. Stanovit kritéria UspesSnosti a oskodrovat uUlohy (prip. vazit — podla

naro¢nosti tloh a zavaznosti testu),

8. Tematické celky obsahu vzdeldvania a ich rozsah v hodinach (taxonémie ciefov — 4 hodiny, typy a formy
testovych uloh — 2 hodiny, tvorba Uloh z vybraného tematického celku — 8 hodin, skérovanie a vazenie navrhnutych uloh — 2

hodiny, posudzovanie obsahovej validity navrhnutych uloh — 2 hodiny, Specifika¢na tabulka — 2 hodiny — spolu 20 hodin),
9. Informacia o ukonceni aktualizacného vzdeldvania (ktora by mala obsahovat aj poziadavky na minimalnu

Ucast na prezencnej Casti a pripadné podmienky na jeho ukoncenie, napr. prezentécia pred skupinou, testova ¢ast, prakticka
uloha, subor testovych uloh, ai.)

Cl.4
Povinnosti poskytovatela aktualizacného vzdelavania

(1)Poskytovatel je povinny uskutocriovat program vzdeldvania za podmienok, za akych bol
schvaleny (pism. a), ods.1, § 69 zdkona ¢. 138/2019),

(2) zverejriovat na svojom webovom sidle nazvy programov vzdeldvania, ktoré poskytuje (pism.
b), ods.1, § 69 zdkona),

(3) viest dokumentaciu vzdeldvania (pism. c), ods.1, § 69 zakona),

(4) ziskavat, spracovavat a uverejriovat na svojom webovom sidle hodnotenie uskutoéneného
vzdeldvania (pism. d), ods.1, § 69 zakona),
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(5) zabezpedovat kvalitu programu vzdelavania, priebehu vzdelavania a ukoncovania vzdelavania
(pism. f), ods.1, § 69 zakona).

¢€l.5
Dokumentacia aktualizacného vzdelavania

Dokumentacia vzdeldvania obsahuje (ods. 2, § 69 zakona):
a) Program vzdelavania (Struktdra v prilohe A),

b) potvrdenie o schvaleni programu vzdelavania (Struktura v prilohe B),

c) doklady o lektorskom zabezpeceni vzdelavania (odporuca sa priloZit k programu Zivotopis
garanta a vSetkych lektorov),

d) doklady o ucasti zamestnancov na vzdelavani (Struktura prezenénej listiny v prilohe C),
e) doklady o ukonéeni vzdeldvania,

f) hodnotenie uskutocnovaného vzdeldvania (Struktura spatnovazbového harku pre ucastnikov
vzdeldvania v prilohe D).

¢l.6
Realizacia aktualizacného vzdelavania

(1) Najdolezitejsou poziadavkou aktualizacného vzdelavania je jeho zmysluplnost. Vzdelavanie
musi smerovat k naplneniu cielov skoly a to najma v oblasti pedagogického riadenia (riadenia
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti).

(2) Na realizaciu aktualizatného vzdelavania je moiné vyuzit vedlajsSie prazdniny (vianoc¢né
prazdniny, polro¢né prazdniny, jarné prazdniny) alebo urcitd ¢ast hlavnych prazdnin (prvy tyzden
v juli/ predposledny tyZzden v auguste).

ClL.7
Struktura potvrdenia o absolvovani aktualizaéného vzdelavania

(1) Struktdra potvrdenia o absolvovani aktualizatného vzdeldvania je stanovend v ods. 9, § 57
zakona o pedagogickych zamestnancoch.

(2) Toto potvrdenie o absolvovani aktualizaéného vzdeldvania obsahuje:

a) evidencné Cislo potvrdenia a datum vydania potvrdenia,

b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca,
¢) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca,

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizacnom vzdelavani vydava (Skolsky rok),
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e) rozsah aktualizacného vzdelavania v hodinach,

f) nazov aktualizacného vzdelavania

g) odtlacok peciatky skoly a podpis riaditelky skoly.

¢l.8
Garant a lektor aktualizacného vzdelavania

(1) Odbornym garantom aktualizacného vzdelavania je podla ods. 5 §57 zakona:
a) pedagogicky alebo odborny zamestnanec s druhou atestaciou a
b) v pripade, ak Skola nema pedagogického zamestnanca s druhou atestaciou, je
odbornym garantom riaditel alebo veduci pedagogicky zamestnanec alebo veddci
odborny zamestnanec.

(2) Odborny garant aktualiza¢ného vzdeldvania
a) predklada riaditelovi na schvalenie program aktualizacného vzdelavania
b) rozvrhuje vzdeldvacie aktivity aktualizacného vzdeldvania v sulade s potrebami
a moznostami Skoly, skolského zariadenia
c) vedie evidenciu Ucasti pedagogickych zamestnancov na aktualiza¢énom vzdelavani.

(3) Pedagogicky zamestnanec skoly vykondva lektorski cinnost v aktualizaénom vzdeldvani
sucasne s vykonom pracovnej ¢innosti.

L9
Tvorba vzdeldvacieho programu aktualizacného vzdelavania

Pedagogicky zamestnanec v roli tvorcu vzdelavacieho programu vykondva tieto ¢innosti:

- tvorba ndvrhu vzdelavacieho programu,

- Uprava programu po internom posudeni v skole,

- Uprava programu podla pripomienok,

- tvorba dalsej dokumentdcie potrebnej na realizaciu vzdeldvania,
- spracovanie ucebnych zdrojov k vzdeldvaciemu programu,

- spracovanie ramcového scendra so zakladnymi aktivitami (pre lektorov — garant nemusi byt
automaticky aj lektor, prip. nemusi byt jedinym lektorom),

- spracovanie inych materialov, napr. prezentdcii, pracovnych listov pre lektorov a Ucastnikov.

Cl.10
Garantovanie vzdelavacieho programu aktualiza¢ného vzdelavania

Pedagogicky zamestnanec v roli garanta vzdeldvacieho programu vykonava tieto ¢innosti:

- koordindcia realizacie aktualiza¢ného vzdelavania v garantovanom programe,
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- spolupraca s dalsimi lektormi pocas realizacie vzdeldvania — napr. spoloénd priprava scendru a
materidlov,
- U¢ast na vzdeldvani, ktoré garantuje (ak ho prave nelektoruje),

- stretnutie nad distanénymi ulohami, ¢i zavereCnymi prezentaciami/pracami — kritéria,
hodnotenie, posudenie garantom a pod. — na vyhodnotenie a zapracovanie zisteni do dalSieho
vzdelavacieho programu,

- Ucast na ukoncovani z pozicie garanta,

- administrativne vedenie skupiny vratane ramcového harmonogramu vzdeldvania -
zabezpecdovanie pozvanok a prezenénych listin.

¢l.11
Vzdelavanie a ¢innosti s nim suvisiace

Pedagogicky zamestnanec v roli lektora vykondva tieto ¢innosti:

- priprava na vzdelavanie ako lektor — scendr, prezentéacie, pracovné listy a pod.,
- lektorovanie — vzdeldvacia ¢innost podla schvdleného programu,

- spatné vazby na distanéné Ulohy (ak je distan¢na Cast sucastou schvaleného programu
aktualizaéného vzdelavania),

- konzultdcie k distanénym uloham, prip. zavere¢nym vystupom zo vzdelavania,

- ukoncovanie vzdeldvania podla dohodnutého sp6sobu.

¢l.12
Hodnotenie aktualizacného vzdelavania

Hodnotenie vzdeldvania je moZzné uskutocnit:
- ziskanim spatnej vazby od ucastnikov,

- pozorovanim pocas priebehu vzdeldvania a to vratane zmien v obsahu, ¢i aktivitach, ktoré
nastali pocas jeho realizacie,

- analyzovanim produkcie, ktord pocas vzdelavania vznikla — ¢i uz v rémci aktivit alebo ako
vystupy distanénej Casti,

- ziskanim spatnych vazieb od lektorov a garanta.
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¢l.13
Zaverecné ustanovenia

(1) Tato smernica je vydana riaditelkou Skoly na dobu neurcitu s Gcinnostou od 12.10.2020.
Vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly musia byt s touto smernicou oboznameni.

(2) Internd smernica o aktualizaénom vzdeldvani je pristupna vsSetkym pedagogickym
zamestnancom, je zavazna pre vsetkych pedagogickych zamestnancov skoly; jej porusenie sa
posudzuje ako porusenie pracovnej discipliny.

(3) Zmeny smernice mbéze iniciovat kazdy clen vedenia Skoly, resp. kazdy zamestnanec
prostrednictvom svojho nadriadeného. Zmenu schvaluje vedenie Skoly na pedagogickych
radach.

(4) Interna smernica bola prerokovana a schvalena v Pedagogickej rade dria 12.10.2020. Je
umiestena k nahliadnutiu u ZRS a na webovom sidle koly.

V Hornych OreSanoch, dfia 8.10.2020. i e e e e e e e e e e s e e

PaedDr. Linda Rabarova, riaditelka Skoly
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Zoznam priloh

A. Struktura programu aktualiza¢ného vzdeldvania
B. Potvrdenie o schvdleni programu vzdeldvania
C. Prezen¢na listina o Ucasti zamestnancov na vzdelavani

D. Spatnovazbovy harok pre ucastnikov vzdeldvania
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Priloha A-Struktura programu aktualizaéného vzdeldvania

Poskytovatel, adresa

Ndazov vzdelavacieho programu
program aktualizacného vzdeldvania
Skolsky rok 2020/2021

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné vzdelavanie
Forma kontinualneho vzdelavania: prezenéna/ kombinovand/ distancna

Hlavny ciel’
Specifické ciele:

Obsah a rozsah vzdelavacieho programu:

Téma Dotacia
hodin

1. taxondmia cielov

2. typy a formy testovych uloh

3. tvorba uloh z vybraného tematického celku

4. skérovanie a vazenie navrhnutych uloh

5. posudzovanie obsahovej validity navrhnutych dloh
6. Specificka tabulka

NNNON A

Rozsah vzdelavacieho programu: spolu .... hodin, z toho ... hodin prezencne a .... hodin diStan¢ne

Trvanie vzdelavacieho programu: skolsky rok 2020/2021

Sposob ukoncenia a poziadavky na ukoncenie vzdelavania
Tu uviest poZiadavky na Uspesné ukoncenie programu, napr.:

- Absolvovanie urcitého percenta hodin z celkového poctu

- Splnenie distanc¢nych uloh (ak su zadané)

- Spracovanie zaverec¢ného vystupu, napr. posidena banka uloh z vybraného tematického celku
v jednom z aprobacnych predmetov

Personalne zabezpecenie a garant vzdelavacieho programu:
Garant programu:

Lektori vzdeldvacieho programu:
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Priloha B
Potvrdenie o schvéleni programu vzdeldvania

Nazov, sidlo a identifikacné &islo poskytovatela

Evidencné Cislo schvalenia (napr. 1/2020)

Poskytovatel (uviest nazov) podla § 69 ods. 2 pism. b) zdkona ¢. 138/2019 o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov ako
prislusny orgdn vo veci schvalenia programu aktualizacného vzdeldvania rozhodol takto:
schvaluje
program aktualizaéného vzdeldvania s ndzvom:
sem uviest nazov

v celkovom rozsahu XY hodin.
Program sa schvaluje na Skolsky rok 2020/2021.

PaedDr. Linda Rabarova
riaditelka skoly
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Prezencna listina o Ucasti zamestnancov na vzdelavani

Prezencna listina

Priloha C

Poskytovatel

Nazov vzdelavacieho programu

Miesto konania

Datum

‘ Trvanie (od-do) ‘

Zoznam lektorov:

P.C. Priezvisko, meno, titul

podpis

Zoznam ucastnikov:

P.C. Priezvisko, meno, titul

podpis
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Priloha D
Spatnovazbovy harok pre ucastnikov vzdelavania
Skala

5 — Uplne suhlasim

4 — suhlasim

3 — ani suhlasim, ani nesuhlasim
2 — nesuhlasim

1 — Uplne nesuhlasim

Do tabulky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznaéte krizikom ten stipec, ktory vystihuje
mieru Vasho suhlasu so vzdelavanim v danej oblasti.

Hodnotena oblast 1 2 3 4 5

Vzdelavanie splnilo moje ocakavania.

Na vzdelavani som sa citil dobre.

Program splnil to, ¢o bolo slubené.

Vzdelavanie bolo hodnotené vyuzitie méjho casu.

Lektor bol velmi dobre pripraveny.

Pracovali sme na zaujimavych zadaniach, aktivitach.

Mali sme k dispozicii podporné materialy.

Ziskané vedomosti mdzem aplikovat vo svojej pedagogickej praxi.

Ziskané vedomosti a zru¢nosti viem poufZit vo svojej pedagogickej
praxi.

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zru¢nosti vzrastie kvalita
mojej pedagogickej praxe.

Co povaZujete za tri silné stranky absolvovaného vzdeldvania:
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Zamestnanec svojim podpisom potvrdzuje, Ze bol obozndmeny so smernicou a berie ju na
vedomie:

Ddtum obozndmenia: vlastnorucny podpis

Meno zamestnanca (uviest Citatelne) S

Mgr. Alexandra Adamcova

Mgr. Lubica Bencova

Mgr. Lubica Benovicova

Mgr. Milan Cerveriansky

Mgr. Helena Hamerlikova

Mgr. Jana Hodulikova

Mgr. Nina Hrckova

Mgr. Jana Kimlickova

Mgr. Jarmila Krizanova

Mgr. Zuzana Mruskovicova

Mgr. Andrea Pavliakova

PaedDr. Linda Rabarova

Jana Slezakova

Mgr. Méria Stibrana

Mgr. lvana Tokar

PaedDr. Lenka Vymazalova




